
REGIONE PIEMONTE BU29 21/07/2016 

 
A.I.PO Agenzia Interregionale per il Po - Parma 
Estratto avviso di mobilità art. 30 D.Lgs. 165/2001. 
 
Si rende noto che questa Amministrazione intende promuovere la raccolta di curricula, in previsione 
della possibile copertura, tramite mobilità, di posti riservati esclusivamente relativi a sei unità di 
personale avente titolo alle assunzioni ai sensi della L.68/99, sulla base di quanto previsto dalla 
determina n. 673 del 28 giugno 2016. 
 
I posti da mettere a disposizione secondo le procedure di mobilità sono i seguenti: 
 
 

AREA PO LOMBARDIA 
 
 
A)  N. 1 Posto di Istruttore Amministrativo CAT. C1 
 
SEDE DI LAVORO: Milano 
 
Titolo preferenziale: Diploma di maturità quinquennale  
 
 

AREA PO EMILIA 
 
 
B) N. 1 Posto di Istruttore Amministrativo CAT. C1 
 
SEDE DI LAVORO: Ferrara 
 
Titolo preferenziale: Diploma di maturità quinquennale  
 
 

SEDE CENTRALE  
 
 
C) N. 1 Posto di Istruttore Informatico  CAT. C1 
 
SEDE DI LAVORO: Parma 
 
Titolo preferenziale: Diploma di Perito Industriale in informatica 
 
 
D) N. 1 Posto di Istruttore Amministrativo CAT. C1 
 
SEDE DI LAVORO: Parma 
 
Titolo preferenziale: Diploma di maturità quinquennale 
 



 
E) N. 2 Posti di Istruttore Tecnico  CAT. C1 
 
SEDE DI LAVORO: Parma 
 
Titolo preferenziale: Diploma di Geometra o di Perito Industriale in Edilizia 
 
 
E' ammessa la partecipazione di personale che alla data di scadenza del presente avviso siano stati 
assunti (o successivamente riconosciuti)  dalla Amministrazione  di appartenenza quale appartenenti 
alle categorie di cui alla legge 68/99 ed equiparati. 
 
Alla selezione di mobilita  potrà partecipare il personale inquadrato  giuridicamente  in Cat. C1 ai 
sensi e per quanto previsto dal CCNL 31.3.1999  relativo al comparto Regioni e AA.LL. 
 
Potrà inoltre  partecipare  personale di altro comparto  contrattuale purchè inquadrato in una 
categoria equiparabile  a quella richiesta, ai sensi e per quanto previsto dall'art.  29/bis del D.lgs. 
165/2001e  secondo le tabelle previste dal D.P.C.M. 25 giugno 2015. 
 
l candidati dovranno  inviare  singole e diversificate  richieste  per ogni posto ammesso a selezione 
di cui ai successivi paragrafi A-B-C-D-E, pena esclusione. Eventuali richieste multiple non saranno 
accolte. 
 
l posti da occupare si intendono  a tempo pieno. Non saranno prese in considerazione richieste di 
mobilità su collocazione oraria a tempo parziale. 
 
l candidati per i posti di cui alle lettere  C ed E, dovranno altresì essere in possesso di patente  di 
guida di categoria B o superiore. 
 
A parità di valutazione secondo i criteri indicati sarà assicurata la precedenza a coloro che avranno 
allegato alla domanda copia dell'autorizzazione  preventiva al trasferimento rilasciata dalla propria 
Amministrazione di appartenenza. 
 
Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda, esclusivamente secondo l’allegato 
modello, entro e non oltre le ore 12 del giorno 26.08.2016, secondo una delle modalità previste 
dall’avviso pubblico, reperibile in forma integrale all’indirizzo web: 
http://www.agenziapo.it/appalti/bandi.shtml. 
 

p. la Direzione 
Ing. Ivano Galvani 

 


